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Les Comités d’Evaluation Scientifiques et Techniques de domaine 23/11 et 11/12/2026
(CEST), dispositif national piloté par le MTECP, permettent de
reconnaitre les compétences d’expertise scientifiques et
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accompagner dans I’évolution dans leur parcours professionnel.
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Domaine, les agents remplissant les conditions doivent déposer un
dossier, puis réalisent un entretien avec le rapporteur qui portera Code CRMA-00158

leur candidature. Cette formation vise a les accompagner
cette démarche.
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https://m.renoirh.cisirh.gouv.fr/MonSelfMobile/Accueil
https://www.ecologie.gouv.fr/politiques-publiques/evaluation-activites-dexpertise-scientifique-technique-comites-domaine
https://bureau-numerique.cerema.fr/jcms/bnpl_2374389/fr/cest

FORMATION

Valoriser son expertise scientifique et
technique aupres des Comites de
Domaine

PUBLIC ET PREREQUIS

Cette formation s’adresse :

- aux managers encadrant des candidats potentiels, dans leur réle de conseil et de soutien
- aux agents du Cerema souhaitant déposer un dossier d’évaluation (premiere candidature
voire renouvellement)

Pré-requis pour les agents candidats a la qualification :

- remplir les critéres d’éligibilité fixés (agents de catégorie A et B, titulaires ou contractuels,
exercant depuis au moins 5 ans dans un des 10 domaines représentés)

- s’engager a déposer un dossier de candidature CEST, que ce soit dans le cadre de la
campagne 2026 ou postérieurement

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront capables de : >

+ Identifier les criteres du référentiel d’évaluation des spécialistes, experts et experts
internationaux

* Repérer les éléments constitutifs et I'organisation permettant de compléter le dossier

+ Savoir mettre en valeur ses points forts; Identifier et gérer les points a améliorer

* Comprendre les attendus du rapporteur

* Identifier le contenu de sa présentation

+ S’exprimer de facon claire et synthétique

MODALITES

Modalités pédagogiques :

2 x 3h en distanciel synchrone (visio)

Echanges circulaires et prises de conscience partagées, questionnement ouvert de la
formatrice, mises en situation.

Nombre de participants par session : 8 2 10 agents
Intervenants : Angéline RIBADEAU-DUMAS, médiatrice, coach et formatrice, du cabinet

CODEVAC, en présence d’'un agent du Cerema membre de comité de domaine en qualité de
grand témoin fil-rouge



